
 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo técnico para 
proyectos SbN 

Restauración de ecosistemas forestales 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Información de técnicos o profesionales requeridos para el desarrollo del proyecto: 

 

Nombre del perfil profesional Director de proyecto 

Descripción del rol /Funciones 

Perfil profesional: Profesional en ecología, biología, 
ingeniería forestal o carreras afines. Deseable con 
maestría en gestión y/o planificación ambiental 
 
Conocimientos o experiencia: 5 a 8 años de 
experiencia en dirección de proyectos ambientales 
con énfasis en restauración de ecosistemas forestales 
tropicales, con experiencia en manejo financiero, 
articulación socio-institucional y dirección de equipos 
técnico-comunitarios. 
 
Rol: Direccionar el proyecto. Coordinar su 
planificación e implementación.  Concertar y efectuar 
reuniones con las partes interesadas, presentar los 
avances ante el comité de reporte y otras instancias 
de participación establecidas. 

Nombre del perfil profesional Coordinador 

Descripción del rol /Funciones 

Perfil profesional: Biólogo, ecólogo, administrador 
ambiental. Deseable maestría en temas de 
conservación, restauración de ecosistemas o afines.  
 
Conocimientos o experiencia: 3 a 5 años de 
experiencia en planeación, diseño, implementación y 
seguimiento de actividades de restauración en 
ecosistemas forestales con características similares a 
las del área del proyecto. Experiencia en trabajo con 
comunidades rurales e instituciones del orden local y 
regional.  
 
Rol: Coordinar, diseñar y supervisar la propuesta de 
restauración forestal que será implementada. 
Formular el plan de acción, cronograma y presupuesto 
para la correcta ejecución de la SbN, junto con los 
mecanismos de participación, monitoreo y 
seguimiento.  

  



Nombre del perfil profesional Auxiliar administrativo 

Descripción del rol /Funciones 

 
Perfil profesional: Administrador de empresas 
 
Conocimientos o experiencia: 2 a 4 años de 
experiencia en la administración financiera de 
proyectos ambientales. Conocimientos en 
seguimiento a la ejecución de indicadores del 
proyecto 
 
Rol: Llevar a cabo las labores administrativas y 
contables del proyecto, con seguimiento continuo a 
los flujos de caja, ingresos-egresos de acuerdo al 
presupuesto definido en el plan de acción. 
  

Nombre del perfil profesional Profesional ambiental 

Descripción del rol /Funciones 

 
Perfil profesional: Profesional o técnico en temas 
ambientales o áreas afines 
 
Conocimientos o experiencia: 2 a 4 años de 
experiencia en restauración de ecosistemas forestales 
con características similares a las del área del 
proyecto. Conocimientos botánicos y experiencia en 
trabajo con comunidades rurales. 
 
Rol: Desarrollar de manera participativa las 
actividades de diseño, implementación, monitoreo y 
seguimiento biofísico al desarrollo de la restauración 
forestal. Deberá trabajar de la mano con el profesional 
social, el técnico de campo y el viverista.  
    

Nombre del perfil profesional Profesional social  

Descripción del rol /Funciones 

 
Perfil profesional: Profesional en ciencias sociales, 
economía, ecología o afines 
 
Conocimientos o experiencia: 3 años de experiencia 
certificada en proyectos ambientales participativos, 
articulación socio-institucional y gobernanza 
territorial.  
 
Rol: Diseñar e implementar la estrategia de 



articulación y participación social del proyecto así 
como coordinar la construcción y firma de los 
acuerdos de gobernanza, el monitoreo y seguimiento 
al cumplimiento de los objetivos socioeconómicos de 
la SbN.  

Nombre del perfil profesional Apoyo técnico territorial 

Descripción del rol /Funciones 

 
Perfil profesional: Técnico o tecnólogo en recursos 
naturales, manejo ambiental y afines 
 
Conocimientos o experiencia: 1 año de experiencia en 
proyectos de conservación, restauración o gestión 
ambiental territorial.   
 
Rol: Apoyar el desarrollo de las actividades de 
implementación y mantenimiento de las estrategias 
de restauración de ecosistemas forestales a 
incorporar. Generar mecanismos de acercamiento, 
inclusión, participación y acompañamiento a las 
comunidades y apoyar los procesos de monitoreo y 
seguimiento a la SbN. 
  

Nombre del perfil profesional Viverista y promotor social 

Descripción del rol /Funciones 

Perfil profesional: Técnico en manejo de viveros o 
líder socioambiental comunitario 
 
Conocimientos o experiencia: 1 año de experiencia 
acreditada en el desarrollo de proyectos 
socioambientales, con conocimientos locales sobre 
bosques y especies florísticas propias del territorio. 
 
Rol: Apoyar el desarrollo de las actividades de diseño, 
implementación y mantenimiento de las estrategias 
de restauración de ecosistemas forestales a 
incorporar. Liderar la estrategia comunitaria de 
identificación de especies claves, recolección y 
propagación del material vegetal necesario para la 
implementación de los diseños, bajo la supervisión y 
acompañamiento del profesional ambiental del 
proyecto.  

  



Nombre del perfil profesional Comunicador social 

Descripción del rol /Funciones 

Perfil profesional: Comunicador, realizador 
audiovisual, pedagogo 
 
Conocimientos o experiencia: 3 años de experiencia 
acreditada en el desarrollo de estrategias de 
comunicación y pedagogía comunitaria para proyectos 
de conservación. 
 
Rol: Diseñar, desarrollar e implementar, junto con el 
profesional social del proyecto, la estrategia de 
comunicación y pedagogías para la promoción de la 
restauración de ecosistemas forestales, como SbN de 
importancia territorial.  

 


